附件
招聘职位及条件要求
	招聘职位
	工作职责
	招聘条件
	招聘类型

	技术开发类
	1.参与需求分析、项目技术方案编写、系统框架和核心模块设计等工作；
2.独立编写代码，实现基础架构、关键构件、主要接口、业务功能等需求；
3.参与代码单元测试，支持验收测试及市场测试等工作；
4.参与数据开发、基础研发、应用开发等相关工作。
	1.硕士研究生及以上学历，计算机、软件工程、通信工程等相关专业；
2.Linux和Windows环境下，熟练使用至少一种主流开发语言和至少一门主流开发框架，具有良好的编程习惯，具备良好的需求理解、文档编写、沟通和学习能力；
3.熟悉主流通信协议、主流数据库及中间件或精通SQL、ETL、数据仓库、数据分析、数据可视化等技术；
4.具有金融行业系统开发、互联网应用开发、Hadoop大数据处理等相关工作（实习）经验者优先。
	社会招聘
校园招聘

	技术运维类
	1.参与交易系统、BPM系统、网站等应用系统的建设和运维；
2.参与大数据平台、虚拟化平台、Oracle数据库、集中存储等基础系统的建设和运维；
3.参与数据中心及网络系统建设运维，信息安全体系、自动化运维项目建设等。
	1.大学本科及以上学历，计算机、软件工程、通信工程等相关专业；
2.具备扎实的专业功底；
3.具有良好的沟通和团队协作能力；
4.具有互联网、金融行业工作（实习）经验者优先。
	社会招聘
校园招聘

	行政管理类
	1.参与公司综合事务的管理；
2.参与公司行政服务和后勤保障的管理；
3.参与公司采购和商务谈判工作。
	1.大学本科及以上学历；
2.了解行政管理相关业务流程；
3.工作细致认真，责任心强；
[bookmark: _GoBack]4.具有金融行业从业经验、海外留学经历者优先。
	社会招聘



